
                                                                                              
 

 
 

Міністерство освіти і науки України                                                                                                                                                                                                   
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 Управління освіти Міської ради міста Кропивницького 
Державний заклад професійної (професійно-технічної) освіти  
«Кропивницький професійний ліцей сфери послуг і торгівлі» 

вул. Декабристів, 26,  м.Кропивницький,  25006, тел./факс (0522) 24-05-01; бухг. 24-14-07  
Е-mail kplsp@ukr.net Код за ЄДРПОУ 03063053 

 
 

Н А К А З  
14.09.2020 року                                                                                                  № 90 

м. Кропивницький 
 
Про затвердження Положення про  
внутрішньоліцейний контроль  
навчальної роботи  педагогічних працівників 
ДЗ П(ПТ)О «Кропивницький професійний  
ліцей сфери послуг і торгівлі» 
 

З метою забезпечення ефективності методичної роботи в питанні 
безперервного підвищення рівня педагогічної та професійної компетентності 
педагогічних працівників, якості навчально-виховного й навчально-
виробничого процесу  

 
НАКАЗУЮ: 
 
1.  Затвердити Положення про внутрішньоліцейний контроль навчальної 

роботи  педагогічних працівників ДЗ П(ПТ)О «Кропивницький професійний 
ліцей сфери послуг і торгівлі» (додається).  

2. Методистам Блідар І. М., Ткачук Н. В. організовувати роботу з 
внутрішньоліцейного контролю навчальної роботи  педагогічних працівників  
відповідно до Положення. 

3.  Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.  
 
 
 
 

Директор      ліцею                                                       Людмила СНЄЖКО 
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                                                                                               Додаток до наказу 

від 14.09.2020 року № 90 
 

ПОЛОЖЕННЯ  
про внутрішньоліцейний контроль  

навчальної роботи  педагогічних працівників 
 ДЗ П(ПТ)О «Кропивницький професійний ліцей 

сфери послуг і торгівлі» 
 

1. Загальні положення 
1.1. Внутрішньоліцейний контроль навчальної роботи педагогічних 

працівників в закладі професійної (професійно-технічної) освіти (далі - 
Контроль) здійснюють керівник, його заступники, старший майстер і 
методисти.  

1.2. Контроль проводиться на підставі Положення про організацію навчально-
виробничого процесу в ПТНЗ, затвердженого наказом Міністерства освіти 
і науки від 30.05.2006 року № 419 зі змінами, внесеними згідно наказів 
МОНу від 05.08.2008 року № 731, від 10.11.2008 року № 1019, від 
10.07.2015 року № 746, та річного плану роботи ліцею. 

1.3. Положення про Контроль затверджується наказом директора. 
 

2. Завдання Контролю 
2.1. Надання методичної допомоги педагогічним працівникам в питаннях 

підготовки до уроків та позаурочних заходів предметного змісту, їх 
проведенні. 

2.2. Виявлення елементів передового педагогічного досвіду з метою 
узагальнення та розповсюдження між педагогічними працівниками ліцею 
та закладів П(ПТ)О області. 

2.3. Стимулювання підвищення наукового рівня педагогічних працівників, 
підготовки їх до засвоєння змісту та реалізації нових програм, технологій 
навчання, активізації  їх творчого потенціалу.  

2.4. Стимулювання вдосконалення самоосвітньої роботи викладачів та 
майстрів виробничого навчання, надання допомоги у підвищенні 
результативності їх педагогічної діяльності.  

 
3. Зміст Контролю 

3.1. Перевірка стану виконання вимог державних стандартів, вивчення стану і 
якості виконання робочих навчальних планів і робочих навчальних 
програм предметів загальноосвітньої, професійної підготовки та 
виробничого навчання. 

3.2. Вивчення науково-методичного рівня і ефективності комплексно-
методичного забезпечення навчальних предметів та професійно-
практичної підготовки. 

3.3. Вивчення стану впровадження передового педагогічного та виробничого 
досвіду. 



3.4. Вивчення стану викладання предметів загальноосвітньої, професійної 
підготовки та виробничого навчання. 

3.5. Вивчення роботи педагога з формування в учнів позитивних мотивів 
навчання. 

3.6. Вивчення рівня навчальної діяльності учнів на уроці. 
3.7. Вивчення стану організації індивідуальної роботи з учнями.  
3.8. Аналіз роботи із засвоєння учнями опорних знань, понять, явищ. 
3.9. Аналіз роботи педагога з формування вмінь учнів аналізувати, робити 

висновки та узагальнення навчального матеріалу.  
3.10. Вивчення рівня практичної спрямованості уроку.  
3.11. Вивчення рівня професійної спрямованості уроків загальноосвітньої 

підготовки. 
3.12. Аналіз доцільності обраного типу уроку та відповідність його структури 

даному типу. 
3.13. Аналіз реалізації міжпредметних, внутрішньопредметних зв’язків. 
3.14. Аналіз стану дотримання критеріїв оцінювання навчальних досягнень 

учнів.  
3.15. Аналіз роботи педагога з розвитку в учнів навичок само- та  

взаємоконтролю. 
3.16. Аналіз роботи педагога з розвитку творчих здібностей учнів.  
3.17. Аналіз стану забезпечення єдності навчання, виховання і розвитку учнів.  
3.18. Аналіз діяльності педагогів відповідно до єдиної науково-методичної 

проблеми ліцею. 
3.19. Аналіз роботи педагога щодо створення позитивного психологічного 

клімату на уроці. 
3.20. Вивчення та аналіз інших питань навчально-методичної роботи. 
 

4. Організація Контролю 
4.1. Контроль навчальної роботи педагогічних працівників проводиться 

відповідно до річного та тижневого графіків контролю, затверджених 
директором ліцею.  

4.2. Контроль проводиться шляхом відвідування уроків, позаурочних заходів 
предметного змісту. 

4.3. Про відвідування уроків та позаурочних заходів педагогічний працівник 
повідомляється не пізніше ніж за 20 хвилин до початку проведення. 

4.4. Аналіз відвіданого уроку чи іншого заходу заноситься в Картку аналізу і 
обговорюється з педагогічним працівником; відсутність заперечень щодо 
проведеного аналізу педпрацівник підтверджує підписом в Картці. 

4.5. Інформація про відвідані уроки, заходи узагальнюється відвідувачем у 
вигляді довідки з метою розгляду на засіданнях методичної чи 
педагогічної рад, нарад при директорі. 

4.6. Після розгляду результатів Контролю навчальної роботи педагогічних 
працівників організовується контроль виконання прийнятих рішень. 
 
Методисти                                                                                    Н. В. Ткачук 
                                                                                                                               
                                                                                                       І. М. Блідар  


	м. Кропивницький

